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                                                                              Ai docenti  della Scuola Secondaria  

 
 

BANDO DI SELEZIONE ACCOMPAGNATORI/TRICI MOBILITÀ STUDENTI   
A MURCIA, SPAGNA 

 A.S. 2026-27 

Oggetto: Progetto Erasmus Plus 2022-1-IT02-KA120-SCH-000105566 CUP 
B41I2300028000 

 
Avviso di selezione n 1 docente accompagnatore 
 

IL Dirigente Scolastico  

VISTO il Programma ERASMUS PLUS Azione KA1 – Progetti di Mobilità settore Scuola, 
Codice attività 2022-1-IT02-KA120-SCH-000105566 

VISTO il Programma Annuale per l’Esercizio Finanziario 2024 

VISTO l'esito positivo della candidatura di Accreditamento in data 06/03/2023 - Codice 
attività progetto 2022-1-IT02-KA120-SCH-000105566 

VISTO il Regolamento Didattico per le attività formative all’estero 

VISTA la candidatura trasmessa all’Indire - Agenzia Nazionale Erasmus plus da questo 
Istituto 

VISTA la convenzione 2025-1-IT02-KA121-SCH-000327034 stipulata dal nostro Istituto con 
l’Agenzia Nazionale Erasmus Plus Indire Ente 
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VISTA la delibera n. 4 del collegio dei docenti del 24 ottobre 2023 di approvazione dell’avvio 
di tutte le attività scolastiche connesse all’Accreditamento dell’Istituto “Di Vona – Speri” al 
Programma Erasmus+  

VISTO il PTOF 2025-2028  in cui  è inserito il progetto Erasmus+ 

 
 

PRESO ATTO CHE 

 
●​ la partecipazione a questo tipo di mobilità rappresenta per la scuola un’opportunità di 

cambiamento in una dimensione europea, stimolando processi di innovazione, 
miglioramento e promozione del dialogo interculturale attraverso la condivisione degli ideali 
comunitari 

●​ le attività metteranno i docenti in contatto con culture differenti dalla propria in uno slancio 
di apertura al mondo delle differenze linguistiche e culturali, favorendo la motivazione e il 
successo formativo 

●​ i docenti accompagnatori di questa mobilità saranno due, di cui uno, organizzatore e 
referente dello scambio con la scuola in oggetto, individuato dalla Commissione Earsmus+ e 
non soggetto a selezione 

●​ il Programma Erasmus Plus KA1 ha durata quinquennale con inizio 23/03/2023 e termine 
nel 2027 

●​ per la realizzazione della mobilità saranno utilizzate le risorse progettuali, logistiche e 
finanziarie messe a disposizione dall’Unione Europea in materia di istruzione e cultura 

●​ le attività permetteranno agli alunni e ai/alle loro accompagnatori/trici di conoscere altre 
realtà scolastiche e confrontarsi con altri sistemi educativi 

●​ la mobilità è coerente con gli obiettivi del progetto Erasmus presentato dal nostro Istituto: 
inclusione e benessere, internazionalizzazione, sostenibilità, uso consapevole delle nuove 
tecnologie 

●​ lo sviluppo delle competenze chiave di cittadinanza europea riveste un ruolo fondamentale 
nelle attività con la scuola ospitante 

●​ la mobilità  è volta al miglioramento delle competenze linguistiche degli allievi e di tutto il 
personale scolastico 

●​ per la realizzazione della mobilità è necessario selezionare 1 docente 
●​ la Commissione Erasmus+ ha individuato i criteri per la selezione dell’accompagnatore. 

 
INDICE  BANDO INTERNO  

 
per la selezione di:   

-​ n.1  docente  (Mobilità 1) accompagnatore/accompagnatrice  del gruppo di 20 studenti.  La 
mobilità avrà la durata di cinque giorni nel mese di novembre 2026, a Murcia. 

 
 
 
 
 
 
 

 

 



Requisiti di partecipazione 
 

 
É ammesso alla selezione tutto il personale docente in servizio a tempo 
indeterminato/determinato presso questo Istituto, in possesso delle competenze linguistiche in 
Inglese adeguate per l’attività in oggetto. (livello B2, autocertificato) 
 

Criteri di selezione 
 

Le candidature saranno esaminate dalla Commissione Erasmus+ presieduta dalla Dirigente. A 
parità di punteggio hanno precedenza i candidati con più anni di servizio. I criteri di selezione 
sono i seguenti: 
 
1.​ anni di servizio presso la scuola di titolarità 
2.​ esperienza accumulata nell’organizzazione e partecipazione a viaggi all’estero all’interno 

dell’istituzione scolastica  
3.​ partecipazione a corsi di formazione collegati agli obiettivi del progetto 

 
 
 

Termini e modalità di selezione 
 
La domanda in formato cartaceo dovrà essere indirizzata alla Commissione Erasmus+ con la 
seguente dicitura: DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ERASMUS+ MOBILITÀ DOCENTE 
ACCOMPAGNATORE/TRICE. 
 
Dovrà essere consegnata presso l’ufficio amministrativo dell’Istituto entro e non oltre le ore 
12.00 del giorno 11/09/2026 
 
I candidati dovranno presentare:  
1.​ domanda di partecipazione all’attività formativa proposta dal progetto, allegata al presente 

bando (All 1) 
2.​ CV in formato europeo 
3.​ griglia di valutazione dei titoli (All 2) le esperienze ritenute valutabili devono essere inserite 

anche nel CV 
4.​ fotocopia documento di identità in corso di validità 
5.​ Autocertificazione competenze lingua inglese pari al livello B2 del quadro di riferimento 

europeo 
Non saranno prese in considerazione le domande:  
-​ incomplete o mancanti nella compilazione 
-​ compilate su modello diverso da quello allegato 
-​ pervenute oltre la data di scadenza fissata 
 
Avverso le graduatorie provvisorie è ammesso reclamo alla Dirigente Scolastica entro cinque 
giorni dalla data di pubblicazione. Trascorso tale termine, l’atto diventa definitivo. 
 
 
 
 

 



 
Prima della partenza il docente dovrà:  

 
-​ essere persona di riferimento per gli alunni e le loro relative famiglie 
-​ collaborare attivamente ai fini di una gestione ottimale del progetto, sia nell’aspetto 

didattico sia in quello organizzativo 
-​ abbinare gli alunni con i rispettivi partner della scuola ospitante, tali scelte saranno 

inderogabili 
-​ partecipare alle attività e agli incontri preparatori per la definizione delle attività di mobilità 

e adempiere a tutti gli impegni previsti dal progetto (compilare, documentare, relazionare, 
rendicontare in modo dettagliato e puntuale) 

-​ fornire alla Commissione Erasmus+ tutte le informazioni richieste per l’inserimento nella 
piattaforma di gestione del Beneficiary Module 

-​ concordare il piano delle attività con la scuola ospitante 
-​ entrare nella community europea E-Twinning per lo sviluppo e la disseminazione del 

progetto su Twinspace o sui canali social ufficiali della scuola 
 

 
Durante il progetto il docente dovrà: 

 
-​ supportare e sostenere gli studenti durante le attività nella scuola ospitante 
-​ raccogliere materiale utile per la disseminazione del progetto anche sul territorio 
-​ contribuire attivamente allo sviluppo del progetto con i docenti della scuola ospitante 

   
Al rientro dalla mobilità il docente dovrà: 

 
-​ contribuire attivamente al Report Ufficiale per Erasmus+  
-​ compilare un questionario per certificare le competenze acquisite e un questionario di 

gradimento dell'esperienza 
-​ partecipare agli incontri formativi per restituire l’esperienza alla comunità scolastica  
-​ integrare nella propria attività didattica le nuove metodologie apprese 
-​ partecipare a incontri con la commissione Erasmus+ per restituire i punti cardini 

dell’esperienza 
-​ contribuire al monitoraggio e alla diffusione del progetto, alla organizzazione di eventi 

didattici utili alla diffusione dei risultati della mobilità e alla sua disseminazione 
     

Supporto economico 

Per la realizzazione delle attività saranno utilizzate le risorse finanziarie messe a disposizione 
dall’Unione Europea fino al contributo massimo stabilito e assegnato all’istituzione, come 
indicato nella Convenzione pubblicata sul sito dell’Istituto.  

Rinuncia alla partecipazione al progetto prima della partenza  

Una volta effettuata la contrattualizzazione, in caso di rinuncia prima della partenza, ove 
l’Istituto abbia già provveduto a sostenere spese in nome e per conto del beneficiario (ad es. 
acquisto biglietto aereo, prenotazione alloggio, corso ecc.), questi sarà obbligato a rimborsare le 
eventuali spese o penali sostenute dall’Istituto e/o dai partner. 

 

 



 Rientro anticipato 

In caso di interruzione del soggiorno prima della data prevista di conclusione del progetto, 
l’Istituto potrà richiedere al beneficiario la restituzione delle somme già anticipate per il periodo 
di mobilità non effettuato.  

Responsabilità del procedimento  

L’Istituzione scolastica si riserva la facoltà, a proprio insindacabile giudizio, di differire, 
spostare, revocare, modificare il presente avviso qualora vi fossero cambiamenti negli accordi tra 
la scuola e l’Agenzia Nazionale Erasmus+ INDIRE. 

Trattamento dei dati personali 

Ai fini delle norme vigenti in materia di protezione dei dati personali, si informa che l’Istituto 
Comprensivo Quintino di Vona-Tito Speri si impegna a rispettare il carattere riservato delle 
informazioni fornite: tutti i dati forniti saranno trattati solo per le finalità connesse e strumentali a 
quanto in oggetto, nel rispetto delle disposizioni vigenti 

Disposizioni finali 
 

Il partecipante alle attività di mobilità internazionale deve essere in possesso della copertura 
assicurativa scolastica. 
Ai sensi dell’Art. 13 del Regolamento UE 279/2016 e dell’art. 13 del D.Lgs n. 196/2003 
(Codice sulla Privacy), integrato con le modifiche introdotte dal D. Lgs. n. 101 del 10/08/2018, 
i dati personali forniti dal/la candidato/a saranno depositati presso l’Istituto e utilizzati solo ed 
esclusivamente per il procedimento relativo alla presente selezione e conseguente mobilità 
all’estero. 
Il presente avviso viene pubblicato all’Albo on line e sul sito dell’Istituto. 
 

 

 

Milano, 07/09/2026 
La Dirigente Scolastica 

Prof.ssa Maria Chiara Grauso 
 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 
 

Allegato 1 - Istanza di partecipazione 
Bando di reclutamento per la selezione di docenti accompagnatori 

Erasmus Plus Azione KA1 – Mobilità del personale docente 
 

ALLA  DIRIGENTE SCOLASTICA 
DELL’ ISTITUTO COMPRENSIVO “DI VONA-SPERI” 

Il/La sottoscritto/a _____________________________ nato/a ______________________  Prov 
___   il ____________________CF______________________ residente in____________ 
indirizzo_________________________________ 

CHIEDE 

di essere ammesso/a alla selezione per il ruolo di docente accompagnatore/trice, nell’ambito del 
progetto Erasmus+,  Azione KA1, per la mobilità a 

●​ Murcia, Spagna 
 

 DICHIARA  
1.   di essere docente a tempo indeterminato/determinato in servizio nella:  

●​ Scuola Secondaria, classe di concorso ____________________________  

●​ dall’anno scolastico ___________________ 
 

       2. di aver preso parte all’organizzazione e aver partecipato ai seguenti viaggi       
          d’istruzione all’estero, all’interno dell’Istituzione scolastica  

●​ _______________________________________________________________________ 

●​ _______________________________________________________________________ 

●​ _______________________________________________________________________ 

●​ _______________________________________________________________________ 
          

3. di aver partecipato ai seguenti corsi di formazione collegati agli obiettivi del progetto 
Erasmus presentato dal nostro Istituto (specificare anno e titolo della formazione): 

●​ ______________________________________________________________________________________ 

●​ _____________________________________________________________________________________ 

 



●​ _____________________________________________________________________________________ 

●​ _____________________________________________________________________________________ 
 
                Data, luogo                                                                                                                                           Firma 

 
 

Allegato   2 - Scheda di autovalutazione 
Bando di reclutamento per la selezione di docenti accompagnatori  

Erasmus Plus Azione KA1 – Mobilità del personale docenti  

 

Griglia valutazione AVVISO DI SELEZIONE PERSONALE DOCENTE mobilità Erasmus+  
azione KA1: 
 

Tabella di assegnazione del punteggio 
 

Cognome e Nome del/la  candidato/a 
 
_________________________________________________________________________ 

 

Titoli culturali di servizio Punti Punteggio  
a cura del/la 
candidato/a 

Punteggio a 
cura della 
commissione 

Anni di servizio continuativo 
nell’istituto  

 1 punto per anno 
max 4 

             /4 

Esperienza accumulata 
nell’organizzazione e 
partecipazione a viaggi all’estero 
all’interno dell’istituzione scolastica  
 

 1 punto per ogni 
viaggio fino a 4 

             /4 

Partecipazione a corsi di formazione 
coerenti con gli obiettivi del 
progetto Erasmus presentato dal 
nostro Istituto 
 
 

1 punto per ogni 
corso max 4             

             /4 

                                                                                                                                              /12 
 
           Data, luogo                                                                                                Firma 

 


