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Frofocolio come da segnalura

Milana, 28 - 06 - 2024

Oggetto: Lettera di Incarico al Docente Esperto - Procedura di selezione interna per il
conferimento dell'incarico di Docente Esperto interno all'lstituto Scolastice “lstituto
Comprensive "Q. DI Vona T. Speri™ per la realizzazione n. 3 “Corsi annuali di formazione
linguistica per docenti in servizio”, nell'ambito delle “Azioni di potenziamento delle
competenze STEM & multilinguistiche - Linea di Intervento B,

Avvisa Pubbiico DM, 65/2023 - PNRR - Missione 4 - Istruzione e Ricerca — Componente 1 —
Polenziamento deli'offerta dei servizi aif'istruzione: dagli 28l nido all'Universita - Investimento
3.1 ‘Wuove competenze e nuovi linguagg” del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziate
dalf Unione europea — Next Generation EU - CUP: B44D23003640008

Titolo progetto: STEM: Good |deal
Codice progetto: M4C113.1-2023-1143-P-28958

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il R.D. 18 novembra 1923, n. 2440, concarnenta 'amministrazione del Patrimonio  |a
Contabilita Generale dello Stato ed il relativo regolamento approvato eon R.D. 23 maggio 1924,
n. 827 e ss.mm.ii.;

VISTO il DI n 1292018 “Regolamento recante istruzioni generall sulla gestions
amministrative-contabile delle isttuzioni scolastiche, ai sensi dellaricolo 1, comma 143, della
Legge 13 luglio 2015, n, 107"

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Normea generall sullordinamento
del lavoro alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche” & ss.mmuii.;

VISTA la Legge 7 agosto 1880, n. 241 "Nuove nomne in materia di procadiments amministrative
& di diritto di accesso ai documenti amministrativi® e ss.mm.ii.;

VISTA la Legge 15 marze 1997 n. 59, concamente "Delega al Governo per il conferimento di
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funzioni & compiti alle regioni ed ent locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per
la samplificazione amminisirativa™

VISTO il D.F.R. B marzo 1989, n. 275, concemente il Regolamento recante norme in materia di
autonomia delle Istiluzioni Scolastiche, ai sensi delfart. 21 della Legge 15 marzo 1987, n. 59;
VISTA la Legge 13 luglio 2015 n. 107, concarnente “Riforma del sistema nazionale di istruzione
& formazione & delega per 1l riordino delle disposizioni legislative vigani”,

VISTO il Decreto Legislativo recante il Codice del Contratti Pubblici n. 38 del 31/03/2023,
approvato dal Consiglio ded Ministri nella seduta del 2B/03/2022, attuative dell'articolo 1 della
legge 21 giugne 2022, n. 78;

VISTO il D.L. 16 luglio 2020, n. 76 recante Misure urgenti per la semplificazione e linnovaziona
digitale (GU Serie Generale n.178 dal 16-07-2020 - Suppl. Ordinaria n, 24);

VISTA la Legge 30 dicembre 2020, n, 178, recante "Bilancio di previsione dello Stato per 'anno
finanziario 2021 e bilancio pluriennale per Il friennio 2021-2023"

VISTA la Legge 29 dicembre 2022, n. 197, recante “Bilancio di previsione dallo Stato per I'anno
finanziaro 2023 e bilancio pluriennale per | tfennio 2023.2025" [(GU Serie Generale n.303 de|
£8-12-2022 - Suppl. Ordinario 43)

VISTO lart. 11 delia Legge 16 gennalo 2003, n. 3, recante "Disposizioni ordinamentali in
matena di pubblica amministrazione”. In forza del quale “agni nuove progetto di investimenio
pubbfice, noncheé ogni progetio in corso of sffuazione alla predelia data, é dotato di un “Codice
unico di progetto”, che fe competent! amminisirazioni o | soggetti aggiudicatori rchiedono in via
telematica secondo fa procedura definita dal CIPE"

VISTO l'art. 3 della Legge 13 agosio 2010, n. 136, recante il "Piano straordinaria contro le
mafie, nonché delega al Governo In materia dl normativa antimafia®, in forza del quale “Ai fin/
delfa fracciabilita dei flussi fnanziari, gl sirumenti di pagamento devono riporiare, in relazione a
ciascuna fransazione posis in essere dalla stazione appaffante e dagll alfri soggetll di cui al
comma 1, il codice idenliffieaiive di gara (CIG), affribuito dall'Autorita of vigilanza sui contratti
pubblics di lavor, servizi e fornfture su richiesta dela stazione appaliante e, ove chbllgatorio al
sens delfgdicolo 11 della legae 16 gennaio 2003 n. 3 il codice unico di progetto (CUPJ;
VISTA la Determinazione ANAC n. 4 del 7 luglio 2011, recante le "Linee guida sulla tracciabilita’
dei flussi finanziari al sens! dell'articolo 3 della legge 13 agosto 2010, n. 136, come aggiomala
dallz delibera ANAC n. 556/2017 e da ultimo modificata dalla delibera ANAC n. 371/2022;
VISTA la delibera del CIPE n. 63 del 26 novembre 2020 che introduce la normativa attuativa
della riforma del CUF;

VISTO il Decreto-Legge 6 maggic 2021, n. 59, convertito, con modificazioni, dalla legge 1°
luglio 2021, n, 101, recante "Misure urgenti relative al Fondo complementare al Piane nazianals
di ripresa e resilienza e alire misura urganti per gli investmeanti™;

VISTO il Decreto Legge 9 giugno 2021, n. B0, convertito nella legge § agosto 2021, n. 113,
recante: aMisure urgenti per il rafforzamenlo della capacifa amministrativa delle pubbliche
ammimstrazioni funzionale all'atiuazione del Fiano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e
per lefiicienza della giustizia» che, ai secondo periodo del comma 1 dellarticolo 7 prevede che
wCon decreto del Presidente del Consighic del minfslr, su proposta del Ministro delfeconomia e
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defle finanze, si provvede alla individuazione delle amministrazioni di cui alfarticolo 8, comma 1,
oel decretolegge 31 rmaggio 2021, n. 77,

VISTQ il Cecreto-legge del 31 maggio 2021, n. 77, convertito nella lagge 28 luglio 2021, n, 108,
recante: «Governance del Pianc nazionzle dl ripresa e resiienza e prime misure di
rafforzamento celle strutture amministrative e di accelerazione e sneallimente delle procedures:
VISTO il Decreto-Legge 6 novembre 2021, n. 152, convertito, con modificazioni, dalla legge 29
dicembre 2021, n. 233, recante "Disposizioni urgenti per l'ativazione del Piano nazionale di
rpresa e resilienza (PNRR) e per la prevenzione delle infilirazioni mafiose™

VISTO il Decreto Legge 30 aprile 2022, n. 36, convertilo, con modificazioni, dalla legge 29
giugne 2022, n. 79, recante “Ulteriori misure urgenti per I'attuazione del Fiano nazionale di
ripresa e resiienza” e, in particolare, ['articolo 47:

VISTO il Decreto-Legge 11 novembre 2022, n. 173, recants “Disposizioni urgenti In mataria di
riordino delle attribuzionl del Ministeri:

VISTO il Regolamento (UE) 201811046 del 18 luglio 2018, che stabilisca le regole finanziarie
applicabili al bilancio generale deldl'Unione, che modifica 1 regolamenti (UE) n. 1296/2013, n.
1301/201 3, n, 1303/2013, n. 1304/2013, n. 1309/2013, n. 1316/2013, n. 223/2014, n. 283/2014
@ la decisione n. 541/2014/UE e abroga il regolamento (UE, Euratom) n, 966/2012;

VISTO il Regolamento (UE) 2021/241 del Parlamenic europeo e del Cansiglio, del 12 fabbrain
2021 che istituisce il Dispositivo per la ripresa e per la resilienzs;

VISTO il Regolamento delegato (UE) 2021/2105 della Commisslone del 28 settembre 2021, che
integra il regolamento (UE) 20217241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istifuisca il
dispasitivo per la ripresa e la resilienza, definendo una metadologia per la rendicontazione della
spesa sociake;

VISTO il Plano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), la cui valutazione positiva & siata
approvata con Decisione del Consiglic ECOFIN del 13 luglia 2021 e notificata all'llalia dal
Segretariato generale del Consiglio con nota LT161/21, del 14 luglio 2021,

VISTI | principl trasversali previsti dal PNRR, quali, tra l'altro, il principio del contributo
allobiettivo climatico e digitale (c.d. tagging), il principio di paritad di genere e lobblige di
protezions e valorizzazione del giovani;

VISTO gl obblighi di assicurars Il conseguimento di target e milestone e degli obistivi finanziari
stabiiti nel PNRR;

VISTO Il Decreto del Presidente dal Consiglio del Ministr del 30 settembre 2020 n. 166, recante
"Regolamento concernente l'organizzazione del Ministero dell'lstruziona”

VISTO il Decreto del Ministro dell'economia e delle finanze & agosto 2021 e successive
maodificaziond & integrazioni, con il quale sona state asseqnate le risorse in favore di clascuna
Amministrazione titolare degli interventi PNRR e corrispondenti milestone e target;

VISTO il Decreto del Ministro dell'istruzione, di concerto con | Ministro dell’'economia e delle
finanze, 21 seitembre 2021, n. 284, di istiuzione di una Unita di missione di livello dirigenziale
generale per lattuaziona degli interventi del Piano nazionale di ripresa e resilienza a titolarita
del Ministero dellistruzione;

VISTO i Decreto del Ministro dellistruzione 30 novembre 2021, n. 341, che individua ulteriori
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uffici di livello dirigenziale non generala allintemao dell'Unita di missione per il PNRR;

VISTO i Decrato del Ministro dellistruzicne 15 febbraio 2022, n. 31, con cui sono stale
assegnate le risorse finanziarie al tholarl dei cenlri dl responsabilita amministrativa e, In
particolare, larlicolo 7 e |a tabella D), allegata alle stesso, relativa ai capitoll e ai piani
gestionali, su cui ingistono le nsorse destinate agli interventi in essere previsti dal PNRR;

VISTA la Circolare del 14 otiobre 2021, n. 21 del Ministero dell'economia e delle finanze —
Dipartimento della ragioneria generale dello Stato - Servizic centrale per il PNRR, recante
« Trasmissiona delle Isiruzionl Tecriche per la selezione dei progetti PNRR»;

VISTO le Linee guida per le Amministrazioni centrali tiolari di interventi PNRR, approvate con la
cicelare del 29 ottobre 2021, n.25, recanle “Rilevazione periodica awvisi, bandi ¢ altre
procedure di attivazione degli investimenti”, che rdportano le modalita per assicurare la
corretlezza delle procedure di aftuazicne e rendicontazione, la regolaritd della spesa e |l
conseguimento di target e milestone e di ogni altro adempimento previsto dalla normativa
europea e nazionale applicabile al PNRR, a norma dell'articolo 8, comma 3, del decreto-legge
31 maggio 2021, n. 77, convertito, con modificazioni, dalla legge 29 luglio 2021, n. 108;

VISTO il Regolamento UE 2020/852 e, in particolare, I'aticolo 17 che definisce gli obiettivi
ambientali, tra cul il principio di non arecare un danno significative {DNSH, "Do no significant
harm®}, & la Comunicazione della Commissione UE 2021/C58/01, recants "Orientament] tecnici
sull'applicazicne del principio «non arrecare un danno significativos a noma del regolaments
sul dispositivo per la ripresa e |a resilienza”;

VISTA la circolare del 30 dicembre 2021, n, 32, del Ministero dell'zconomia e delle finanze —
Dipartimento defla Ragioneria generale delio Stato, avente ad oggetls *Plano Nazionale di
Ripresa e Reslllenza — Guida operaliva per il rispelto del principioc di non arrecare danno
significativo all'ambiente (DNSH)", che impone allAmministrazione litolare della misura di
dimostrare se la slessa sia stata effeltivamente realizzata senza arrecare un danne significativo
agl obiettivi ambientali;

VISTA la Guida operativa per il rispetto del principio di non arrecare dannc significativo
allambiente (cd. DNSH), edizione aggiornata allegata alla circolare RGS n. 33 del 13 attobre
2022;

VISTA la Circolare del 18 gennaio 2022, n. 4 del Ragioniere Generale dello Stato, recants
*Piano nezionale di ripresa e resilienza (PNRR) — articolo 1, comma 1, del decreto-lagge n. 8D
del 2021 - Indicazioni attuative";

VISTO in particolare, 'art. 1, comma 7, lellera a), della citala Legge 13 luglio 2015 n. 107;
VISTO l'art. 16-ter del decreto legislativo 13 aprile 2017, n. 59 che insersce le competenze
linguistiche fra gli obiettivi del sistema di formazione in servizio dei docenti delle Istituzioni
scolastiche;

VISTE le Conclusioni del Consiglio dell'Unione europea (2020/C 415/10) sull'lstruzione digitale
nefle societa della conoscenza europes (2020/C 415/10);

VISTE le Conclusioni del Consiglio dell’'Unione eurcpea (2020/C 212 1/03) sul contrasto alla crisi
Covid-12 nel setlore dell'istruzione e della formazione;

VISTA la Raccomandazione del Consiglio dell'Unione europea sul programma nazionale di
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rifarma 2020 dell'ltalia e che formula un parere del Consiglio sul programma di stabilitd 2020
dell'ltalia {COM(2020) 512 final), che richiede, fra Faltre, di invastire nellapprendimento a
distanza, nonche nellinfrastruttura e nelle competenze digitall di educatori e discentl;

VISTO il Piano dazione per l'struzione digitale 2021-2027 "Ripensare [listruzione & la
formazione per I'era digitale” di cul alla Comunicazione COM(2020) 624 final del 30 sattembre
2020 della Commissione al Parlamento europeo, al Consiglio, al Comitato Economico 2 sociale
europec e al Comitato delle regioni;

VISTA la Risoluzione del Consiglio dell'Unione Europea su un quadro strategico per la
cooperazione europea nel settore dellistruzione e della fermaziene verso uno spazic europeo
dell'istruzione e oltre (2021-2030) (2021/C 66/01);

VISTA la Comunicazione della Commissione europea al Parlamento, al Consiglio, al Comitato
economico & sociale eurcpec e al Comitato delle regioni, che adotta "Un‘agenda per le
compelenze per I'Europa per la compelitivitd soslenibile, l'equitd sociale e la resilienza"
(COM{2020) 274 final);

VISTA la Comunicazione della Commissione al Pardamento europeo, al Consiglis, al Comitato
economico e sociale europeo e al Comilato delle Regioni, "Piano d'azione per lintegrazione e
Finclusione 2021-2027" (COM(2020) 758 final del 24 novembre 2020);

VISTA la Comunicazione della Commissione al Parlamento europeo, al Consiglio, al Comitato
economico e soclale europec @ al Comitato dalle Regioni, “Bussola per i digitale 2030: |
modello europeo per il decennio digitale” (COM{2021) 118 final del 9 marzo 2021);

VISTO il Decreto del Ministro dell'lstruzione n. 81 del 3 aprile 2023, recante "Decreto di
destinazione di risorse per Incentivare scambi ed esperienze formalive allesters per studenti g
per | personale scolastico attraverso un polenziamento del programma Erasmus+ 2021- 2027 e
nell'ambitc della Missione 4 — Componenta 1 — Investimento 3.1 "Nuove compelenze s nuov
linguagg!’ del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall'Unione europes — MNext
Geanaration EU™:

VISTO il Decreto cel Ministro dell'lstruzione n. 65 del 12 aprile 2023, recante “Decreto di riparto
defle risorse alle isfituzioni scolastiche In attuazione della linea di investimento 3.1 “Nuove
compelenze e nuov! linguagg” nell’ambito della Missione 4 — Istruzione e Ricerca —
Componente 1 - "Potenziamenio delloffeta cel servizi allistruzione: dagli asili nido
allUniversita" del Piano nazionale di ripresa e resilienza finanziato dall'Unione europea — Mext
Generation EL™;

VISTO il Decreto del Ministro dell'istruzione e del merito 22 dicembre 2022, n. 328, con il quale
sono state adottate le Linee guida per I'orientamento;

VISTO il Cecreto del Ministro dellistruzione e del merito 15 settembra 2023, n, 184, con il quale
sono state adottate le Linee guida per le discipline STEM;

VISTA la Nota M| n, 23240 del 19/09/2022 riportante le indicazioni operative In merito alla
elaborazione dei documenti strategici delle istituzioni scolastiche per il triennio 2022-2025 a loro
rapporio con PNRR;

VISTA la Nota M| n, 4588 del 24/10/2023 riportante |e indicazioni operative per Introdurre nel
piane trennale dell offerta formativa delle istituzioni scolastiche per il triennio 2022-2025 azioni
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dedicale a rafforzare le competenze matematico-scientifico-tecnologiche & digitali attraverso
metodologie didattiche innavalive e loro rapporto con PNRR;
VISTA la Circolare 26 luglio 2022, n. 29 del Ragionlere Generale deflo Stato, recante “Circolare
delle procedure finanziarie PNRR";
VISTA la Circolare 11 agosto 2022, n. 30, del Ragioniere Generale dello Stato, recante “Linee
Guida per lo svolgimento delle sltivita di controlio e rendicontazione delle Misure PNRR di
competenza delle Amministrazioni centrall @ dei Soggett Attuatori”;
CONSIDERATO che il PNRR, nell’'ambilo della citata Missione 4 - Istruzione & Ricerca -
Compoenente 1, relativaments al predetto investimento, prevede, tra le altre cose, che “la misura
mira & promuovere [integrazions, alinfermo del currfcwla df tuth | ciclil scolasfici, di attivitd,
metodolegle e contenuti volli 8 sviluppsre le compelenze STEM, dighall e df lnnovazione, con
particolare riguardo verso le parf opporfunita”
VISTO l'Allegato 1 del D.M. 65/2023 del 12 aprile 2023 recante "Decrelo di riparto delle risorss
alle istituzioni scolastiche In attuazione della linea di investimento 3.1 “Nuove compstenze e
nuovi linguagg” nellambita della Missione 4 — Istruzione e Ricerca - Componente 1 —
"Polenziamento dell'cfferta dei servizi allistruzione; dagll asili nido all'Universitd™ del Piano
nazionale di riprasa e resillenza finanziato dall’'Unione europea - Next Generation EU™
VISTO che questa Istituzione Scolasfica & stala aulorizzata ad aftuare le Azloni di
potanziamento delle compeienze STEM e mullilinguistiche, in afluazione della linea di
investimento 3.1 nelambito della Missione 4 - Componente 1 - del PNRR, con il progstio
“Nuove compefenze e nuowi linguagg™, per un importo parl ad € 114.370,20:;
VISTO il QUADERNC N. 3 del Ministero dell'lstruzione, del novembre 2020, recanta |struzioni
per il conferimento di incarichl Individuali;
VISTO il Fiano Triennale dell'Offerta Formativa (FTOF) per I'as. 2023/2024;
PRESO ATTO che la linea di inanziamento che interessa codests scuola é:
= DM, 65/2023 - PNRR - Missione 4 - Istruzione e Ricerca = Componentz 1 -
Fotenziamento dell'offerta dei servizi all'istruzione: dagli asill nido allUniversita -
Investimente 3.1 "Nuove competenze 2 nuew linguaggi® del Piano nazionale di ripresa e
resilienza, finanziato dall'Unione europea — Next Generation EU
VISTO laccordo di concessiona prot. n. ADODGABMI 0033155 del 28/02/2024, firmalo dal
Ministero dellistruzione e del merito, rappresentato dalla dott.ssa Montesarchio. Dirstiora
generale @ coordinatrice dell'Unita di missione per il Piano nazionale di ripresa e resilienza, che
aulonzza Fettuazione del progetto M4C113,1-2023-1143-P-28858 dal tilolo "STEM: Good Ideal”
per un impoarto pari a € 114.370,20;
VISTA la delibera n. 76 del 25/03/2024 del Consiglio di Istituto di adesione al progetts;
VISTO il Programma Annuale E.F. 2024 approvato dall'lstituto con delibera del Cdl n. delibera
n. 69 del 22/01/2024;
VISTO |l proprio decreto di assunzione a bilancio del finanziamentoe assegnato, prol. n. 00D0GEG?
del 26/03/2024:
VISTA la propna azione di disseminazione, comunicazione, sensibilizzazione e pubblicizzazione
del progeito, prot. 0000696/U del 26/03/2024;
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RITENUTO che guesta Istituzione scolaslica provveders, prioritariamente ad individuare la
figura richiesta, anche attraverso ricognizione del parsenale intarno alllstituzions;
CONSIDERATO che ove non sia possibile si procedera con i conferimento dellincarica al
personale interno ad alira Istituzione scolastica (¢.d. collaborazioni plurime) oppure al personale
esterno dipendente di altra Pubblica Amministrazione con contratio di lavoro autonomo, ai sensi
dell'art. 7, comma 6, del decreto legislative n. 165/2001, oppure, in mancanza di questi, a
soggetti privatl esterni;
VISTA la Circolare della Funzione Pubblica n. 2/2008;
VISTO che ai sensi del'art. 45 del D.1. 129/2018, l'stituzione scolastica pud stipulare contralti di
prestazione d'opera con espertl interni ed esterni al fine di garantire ['arricchimento dell’offerta
formativa, nonche la realizzazione di specificl programmi di ricerca e di sperimentazione:
VISTA la Circolare n. 2 del 2 febbraio 2008 del Ministero dal Lavoro che regolamenta |
compensi, gl aspetti fiscall e contributivi per gli incarichi ed impleghi nella PA.;
RILEVATA la necessita di individuare, prioritariamente tra il personzle intemo, Docenti Esperti
intarni per la realizzazione n. 3 *Corsi annuali di formazione linguistica per docenti in
servizio” nell'ambito dei "Percorsi formalivi annuali di lingua e metodologia per docenti® dells
“Azioni di pofenziemento delle competenze STEM e multifnguistiche - Linea dif Intervento E di
cui gl Decreto del Ministro dell'lsiruzione n. 65 del 12 aprile 2023;
VISTO l'Awviso di selezione prot. n. Prol, 0001344/U del 13/06/2024 che fissa i criteri, le
modalita di presantazione ed i termini di scadenza delle istanze pervenute per lincarico in

oggetto;
VISTA la graduatoria definitiva pubblicata in data 27/06/2024, Prot. 0001413/U del 27/06/2024;

NOMINA

la profssa Cristina Matalia Gasparoli, Docente Esperto interno seconde guanto di seguito
indicato:

Tipologia emateria | | peocops) | n. OREPER [COMPENSO| COMPENSO

| “““:f:ﬂ:;;;“'ﬂ ASSEGNATI | PERCORSO | ORARIO | COMPLESSIVO

‘Corsi annuali di - |
farmazione finquistica !
per docenti in servizio™ 1 n. 55 ore € 122,00 €6.71000 |
Inglese Livelln 81 |

1

ART. 1 - SEDE DELL'INCARICO

Sede dellincarico & la sede delllstituta “Istituto Comprensive "Q. Di Vona T, Sped™, sita in
Milana.
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ART. 2 COMPITI, DURATA E COMPENSO DEL DOCENTE ESPERTO
Il Docante Esperte & incaricato di realizzare le sequenti attivita;

& programmare @ gestire le althvita di formazione, anche personalizzata, in favore dei
docenti corsisti per facilitare i processi di apprendimenta a favore degli stessi;

s rilevare | fabbisogni formalivi dei docenti corsisti destinatari delle attivitd formative in
oggetio e supportare I'Amministrazione scolastica nell'individuaziona dei docenti corsisti
da coinvolgere nella realizzazione dei Percorsi da attivara:

& programmare & documentare le attivita formative anche attraverso la plattaforma
FUTURA PNRR per la gestions del Progetio;

e facilitare | process| di apprendimeanto del docenti corsisti e stimolare la motivazione degi
slessi nella frequentazione dei corsi;

# ragistrare & monitorare la presenza del docenl corsistl acquisendo le presenze
giornaliere e contattando gll stess| In ¢aso di prolungata assenza ingiustificata al corsl;

» relazionare periodicamente al Dirigente Scolastico sullo stato di atuazione dei corsi e
sulla evantuali criticita rilevate;

* porre in essere lutle l@ misure necessarie per garantire ai docenti corsisti la possibilita di
sosteners sclentemente 'esame per il conseguimento delle certificazionl linguistiche cui i
corsl di formazione linguistica sono finalizzati;

* porre in essere fulle le misure necessarie per garantire ai docenti corsisti 'effettivo
conseguimente di compelenze pedagogiche, didattiche e linguistico-comunicative
secondo la metodologia CLIL che i docenti corsisti potranno osservare alo porrs
concretamente ed attivamente in essere durante |'esercizio deile proprie attivitd di
insegnamento,

s coadiuvare || Dirgente scolastico nelle atlivita di progettazione, gestione, realizzazicne
documentazione relativa ai corsi in oggetto;

o effetiuare la co-progettazione degli intervent e individuare le azioni formative
fondamentali da realizzarsi per I'atluazione dei corsi In oggetto;

e effetfuare il monitoraggio per misurare:

e il grado di avanzamento delle azionl di progetio;

® |l raggiungimento del targe! previsto dal PNRR e il rispetto del cronoprogramma da
parte di ciascuna scuola atiuatrice;

= il grado di realizzazione degli intervent! programmati;

* in collaborazione e sulla base delle informazioni fomite dal Gruppo di Lavoro per il
multilinguismo, deve redigere un puntuale progetto didattico relativamente alle tematiche
previste dal corso formativo;

» partecipare agh inconlri per l'organizzazione dei corsi formativi presso ['stituto;

« tenere gl incontri formativi sulle specifiche tematiche oggetto dellincarco ricevuto, in
base al calendario stabilito dalla Scuola confaranta:

+ collaborare alla somministrazione on line di un questionario in itinere ed uno finale al fine
di verificare l'andamentc e gli esiti della formazione e delle attivitd didattico-

organizzative;
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s provvedere alla stesura di una dettagliata relazione finale;

® ogni altra attivitd di competenza, richiesta dalla realizzazione del parcorso formativo e
dalla piattaforma gestionale.

Per lo svolgimento dell’atlivity tecnica del soggetto incaricato cosi come sopra esplicitata, &
previsio un compenso orario onnicomprensivo pari @ €122,00 a ora per ciascuna figura di
Docente Esperto sulla base delle ore effetfivamente svolte e rendicontate da clascun soggetio
incaricato , fermo restando | raggiungimento dei target e milestone cosi come indlcati nel
Progetto. || mancato raggiungimento di target e milestone della Linea di investimento oggetto da
luogo alla decadenza del finanziamento ricevuto; pertanto, in tale caso, alcun COMpenso sard
corrisposto a favore del soggetio Incaricato.
Limporto orario indicato per ciascuna figura @ Lordo Stato, onnicomprensivo di tutte le ritenute
previdenziali e fiscali, a carico dell'lstituto e dell'esperto selezionato, nonché di ogni altro onere
di natura fiscale, previdenziale ed assistenziale che dovesse intervenire per effetto di nuove
disposizioni normative.
| compensi saranno corrisposti a saldo, sulla base dell'effettiva erogazione dei fondi e della
disponibilita degli accreditamenti disposti dagli Enti deputati.
Fertanio, nessuna responsabliita, in merito ad eventuall ritardi nei pagamenti, indipendent| dalla
volonta dell'lstituzione scolastica, potra essere altribuita alla medesima. Sul compenso
spettante saranno applicate le ritenute fiscali nefla misura prevista dalle vigenti disposizioni di
legge. Nulla & dovuto a titolo di imborso spese per viaggi e trasferimenti.
Il compenso erogato con il presenta incarico non da lusgo ad alcun trattamento di fine rapporto.
L'incarico sara esplatato in orario extra-cumicolare &, in ogni caso, fuori dalPorario dl senvizio del
Docente incaricato.
Il calendario delle atlivita sara slabilito dall'lstituio Scolastico & non sono consentite modifiche
da parte del personale destinatario dell'incarico se non previ accordi con FAmministrazione.
La durata delfincarico decomre dall'atto di nomina, mediante lattera di conferimento dell'incarico,
fino al termine della realizzazione dell'lnvestimento.
La prestazione dovra essere svolta personalmente dal soggetto individualo.
L'attivita dovra risultare da time sheet o altra modalita di fipo rendicontative che saranno rese
note e dovra essere prestata unicamente per lo svolgimenio delle azioni strettamente connesse
ed essenziall per la realizzazione del progefto finanziato, funzionalmente vincolate all'effetivo
raggiungimento di farget & miesione di progetto, ed espletate in maniera specifica per
assicurare le condizioni di realizzazione del medesimo progetio.

ART. 3 - REVOCA DELL'INCARICO
L'lstitute Scolastico pud revocare Il presente incarico in caso di inadempimento alle prestazioni
e degll obblighi previsti dalla legge, dal documenti relativi alla procedura In oggetto e dalla
lettera di incarico.
In caso di revoca del presente incarico il personale incaricato dovra far pervenire entro il
lermine indicato dal Dirigente tutte le informazioni ed | risultatl dellattivitd svolta fino alis data
della revoca medesima ed in favere dello stesso personale incaricato vermra corrisposto un
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compenso commisurato all'effetliva prestazione effettivamente svolta e rendicontata.

Llstitute Scolastico pud revocare I'incarico, In futte o In parte, in caso di rnuncia al

finanziamento conferito per la realizzazione del percorso In oggetio oppure In caso di revoca

dello stesso da parte delle competenti autorita,

Inclire, & ricenosciuto all'lstituzione Scolastica il dirtto di recedere anticipatamente dal rapporto,

senza preavviso, qualora I'Esperto nen presti la propria attivitd conformemente agli indirizzi

Impartitl e/o non svolga la prestazione nelle modalita pattuite, llquidando il collaboratore stesso

in relazione allo stato di avanzamento della prestazione.

ART. 4 - RINUNCIA E SURROGA NELLINCARICO
In caso di rinuncia alla nomina da parte del Docente selazionato, da prasentarsi entra 7 giorni
dalla comunicazions di awvvenuta selezione, llstiutc Scolastico procedera alla surroga
nell'incarico secondo le modalita indicate nell'articolo 4 del presente Awiso ovvero ulilizzando

la graduatoria definitiva.

ART. 5 - INCOMPATIBILITA
L'Esperto incaricato dichiara di essere a conoscenza degli artt, 75 & 76 del D.P.R, 28/12/2000 n.
445 e successive modificazioni inerenti alla perdita di benefici e delle sanzioni previste per le
dichiarazioni mendaci dichiara di non frovarsi in nessuna delle siluazioni & incompatibilita
previste dalla normativa nazionale ed europea,

ART. 6 - RESPONSABILE UNICO DEL PROGETTO
Ai sensi dell'art. 15 del D .Lgs. n. 36/2023 e dell'art. 5 della Legge 24190, il Responsabile Unico

del Pregetto & il Dirigente Scolastico, DIRIGENTE SCOLASTICO.

ART. 7 - INFORMATIVA TRATTAMENTO DATI PERSONALI
Con riferimento &l Regolamento Europec 679/2016 e al D.Lgs. n. 196 del 30.06.03 (cosi come
modificato dal D.Lgs. n. 101 del 10 agosto 2018, contenente "Disposizioni per M'adeguamento
della normativa nazionale alle disposizioni del regolamenio (UE) 2016/879F, si precisa quanto
segue;

o soggetio attive della raccolta e del trattamento dei dati richiesfi, anche particolar in
quanto a carattera giudiziario, & 'lstituto, nalla persona del Dingente scolastico;

e |z finalita cui sono destinali i dati forniti dai partecipanti alla presente procedura e I
modalita del loro trattamento si riferiscono esclusivamente al procedimento instaurate
con il presente avviao;

+ | dati richiestl verranno trattati nell'assoluto rspetio delle disposizionl vigenti in tema di
Privacy;

o |Ente polrd comunicare | dati raccolti al proprio personale intemo coinvolto nel
procedimento ed ad ogni altro soggelto che abbia interesse ai sensi della L. n, 241/90;

* linformativa estesa sul trattamento dei datl & disponibile sul sito web delllsiituzione
Scolastica: https:'www.divonasperi.edu. it/
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La presenle nomina sara pubblicata sul sito web dell'lstituzione Scolastica sitoscuola.edu it par
la massima diffusions, nelle sezioni Albo online e amministrazione trasparente, nonché

nell'apposita sezione all'vopo dedicala.
La presente nomina vale quale autorizzazione allespletamento dell incarico.

Firma per acceffazione dellincancato
I o
Vi

Il Dirigenta Scolastico

Dott.ssa Maria Chiara Grauso

Dooumerio nfamiatco firmaln dgialmesie 8 sens ded D,Lgs, 8247005,
1 Guaka ao0s!isce || dbcuments cariacen & ke fima suilograla.
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