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Istituto Comprensivo "Q. Di Vona T. Speri"
Via Sacchini. 34, 20131 Milano (Ml) - Tel.: 0288444431
E-mail: MIIC8CWO003@istruzione.it - Pec: MIICBCWO003@pec.istruzione.it
C.F.: 80109150153 - C.M.: MIIC8CWO003

Protocollo come da segnatura
Milano 17 - 05 - 2024
Oggetto: Nomina personale interno per I'attivita di Formatore.

Awviso Pubblico Progetto in essere del PNRR per gli anni scolastici 2022-2023 e 2023-2024.
Articolo 1, comma 512, della legge 30 dicembre 2020, n. 178. Decreto del Ministro
dell’lstruzione 11 agosto 2022, n. 222, articolo 2 — “Azioni di coinvolgimento degli animatori
digitali” nell’ambito della linea di investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e formazione alla
transizione digitale per il personale scolastico” di cui alla Missione 4 — Componente 1 — del
PNRR - CUP: B44D22002570006

Titolo progetto: Animatore digitale: formazione del personale interno
Codice progetto: M4C112.1-2022-941

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il R.D. 18 novembre 1923, n. 2440, concernente 'amministrazione del Patrimonio e la
Contabilita Generale dello Stato ed il relativo regolamento approvato con R.D. 23 maggio 1924,
n. 827 e ss.mm.ii.;

VISTO il D.I. n. 129/2018 "Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della
Legge 13 luglio 2015, n. 107"

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento
del lavoro alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;

VISTA la Legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo
e di diritto di accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.;

VISTA la Legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di
funzioni e compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per
la semplificazione amministrativa";
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VISTO il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento recante norme in materia di
autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi dell'art. 21 della Legge 15 marzo 1997, n. 59;
VISTA la Legge 13 luglio 2015 n. 107, concernente “Riforma del sistema nazionale di istruzione
e formazione e delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti”;

VISTO il Decreto del Ministro dell’lstruzione 11 agosto 2022 n. 222 articolo 2 - Azioni di
coinvolgimento degli animatori digitali nellambito della linea di investimento 2.1 “Didattica
digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico” di cui alla
Missione 4 - Componente 1 - del PNRR, che invita le istituzioni scolastiche a presentare relativa
domanda per accedere ai finanziamenti;

VISTA la nota del M.l. - Unita di missione del Piano nazionale di ripresa e resilienza prot. n.
AOOGABMI.U.0091698 del 31/10/2022 avente per oggetto: Progetti in essere del PNRR.
Articolo 1, comma 512, della legge 30 dicembre 2020, n.178. Decreto del Ministro
dell’lstruzione 11 agosto 2022 n.222 art.2 - Azioni di coinvolgimento degli animatori digitali
nellambito della linea di investimento 2.1 “Didattica digitale integrale e formazione alla
transizione digitale per il personale scolastico” di cui alla Missione 4 - Componente 1 — del
PNRR. Trasmissione codice unico di progetto (CUP) e invio del progetto per gli aa.ss. 2022/23
e 2023/24;

VISTA la candidatura presentata da questa scuola di partecipazione all’Avviso Pubblico
Progetto in essere del PNRR per gli anni scolastici 2022-2023 e 2023-2024. Articolo 1, comma
512, della legge 30 dicembre 2020, n. 178. Decreto del Ministro dell’Istruzione 11 agosto 2022,
n. 222, articolo 2 — “Azioni di coinvolgimento degli animatori digitali” nell’lambito della
linea di investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per
il personale scolastico” di cui alla Missione 4 — Componente 1;

VISTA la nota prot. n. 24917 del 27/02/2023 di autorizzazione del progetto Azioni di
coinvolgimento degli animatori digitali, per un importo pari a € 2.000,00;

VISTA la delibera n. 75 del 25/03/2024 del Consiglio di Istituto di adesione al progetto;

VISTO il decreto prot. n. 69 del 22/01/2024 di formale assunzione al Programma Annuale E.F.
2024 del finanziamento citato;

CONSIDERATO che questa istituzione scolastica si € dotata di un nuovo sito web scolastico
per un adeguato utilizzo del quale & necessario lo sviluppo di specifiche competenze

RILEVATA la necessita di individuare, prioritariamente tra il personale interno, una figura per lo
svolgimento dell’attivita di formazione interna nell’ambito del progetto autorizzato e finanziato,
cod. M4C112.1-2022-941 dal titolo Animatore digitale: formazione del personale interno;

VISTA la delibera n. 2 del Collegio Docenti del 24/10/2023 con la quale viene approvato
'organigramma per I'A.S. 23/24 e la conseguente composizione della Commissione Digitale.
RILEVATA la disponibilita interna del docente a svolgere l'incarico in oggetto:

tutto cio visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente documento
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INCARICA
per prestazione di Docente Formatore

Cognome e Nome Rizzardi Alice

Luogo e data nascita Milano (Ml), il 04/01/1990

Codice Fiscale RZZLCA90A44F205A

Qualifica DOCENTE T.I.

Residenza VIA TOSELLI 24, 20127, MILANO (MI)

:&2;{‘;2??:’”6 d SCUOLA SECONDARIA DI PRIMO GRADO “QUINTINO DI VONA”

Art. 1
Obblighi a carico del Docente Formatore

Nell’espletamento dell’incarico, la figura selezionata dovra svolgere i seguenti compiti:

e Provvedere alla progettazione esecutiva del modulo;

e Tenere gli incontri formativi sulla specifica tematica oggetto dell'incarico ricevuto,
secondo il calendario stabilito dall’lstituto;
Svolgere attivita di docenza in presenza (n. 16 ore);
Curare la produzione e I'uso del materiale didattico da utilizzare in presenza;
Curare la produzione del materiale di approfondimento che deve essere reso disponibile;
Promuovere e sostenere la nascita e lo sviluppo di comunita di pratica, finalizzate allo
sviluppo professionale;
e Mettere in atto strategie innovative di insegnamento, adeguate agli obiettivi programmati;
e Orientare I'azione del modulo in funzione delle esigenze dei corsisti;
e Documentare I'attuazione dell'attivita di formazione, compilando il report finale.

Art. 2
Prestazione a carico del Docente Formatore

Il Personale Formatore si obbliga a svolgere le prestazioni oggetto del presente incarico e
dettagliate al punto 1, senza possibilita alcuna di cessione a terzi. Si riporta il modulo, le ore ed i
compensi spettanti:
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Cod. PROGETTO M4C112.1-2022-941

CUP: B44D22002570006

Tipologia dell’attivita Ore | Importo orario Totale lordo
lordo stato complessivo
Formatore 16 € 51,09 € 817,44
Art. 3

Obblighi a carico del Dirigente

L'Istituto Scolastico, Istituto Comprensivo "Q. Di Vona T. Speri" di Milano si impegna, per le
attivita oggetto del presente incarico, a corrispondere al personale reclutato I'importo
omnicomprensivo pari ad € 51,09 per ogni ora di attivita effettivamente svolta. Tale importo
orario € Lordo Stato, onnicomprensivo di tutte le ritenute previdenziali e fiscali, a carico
dell’lstituto e ogni altro onere di natura fiscale, previdenziale ed assistenziale che dovesse
intervenire per effetto di nuove disposizioni normative, anche della eventuale quota a carico
dell'lstituto. La determinazione dei compensi sara effettuata in relazione alle ore effettivamente
rese, comprovate dalla documentazione probatoria appositamente redatta su indicazione
dellamministrazione in conformita alle modalita di rendicontazione. Si procedera alla
corresponsione dei compensi spettanti in seguito alla prestazione, con pagamento al termine di
tutte le attivita e, di norma, entro massimo 30 giorni dall’avvenuta erogazione del finanziamento
da parte del Ministero dell’'lstruzione e del Merito.

Art. 4
Incompatibilita

Il Personale Formatore posto a conoscenza degli artt. 75 e 76 del D.P.R. 28/12/2000 n° 445 e
successive modificazioni inerenti alla perdita di benefici e delle sanzioni previste per le
dichiarazioni mendaci dichiara di non trovarsi in nessuna delle situazioni di incompatibilita
previste dalla normativa nazionale ed europea.

Art. 5
Autorizzazione a svolgere l'incarico

Il personale dell’lstituto Scolastico Istituto Comprensivo "Q. Di Vona T. Speri" di Milano, al fine
della validita e dell’efficacia del presente incarico, & autorizzato a svolgere l'incarico aggiuntivo
di Docente Formatore, cosi come previsto dall’art. 53 del D.Lgs. 30/03/2001, n. 165.
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Art. 6
Trattamento fine rapporto

| compensi erogati con il presente incarico non danno luogo ad alcun trattamento di fine
rapporto.

Art. 7
Revoca dell’incarico

Il Dirigente Scolastico pud revocare il presente incarico in caso di inadempimento alle
prestazioni di cui agli obblighi previsti all’articolo 1.

In caso di revoca del presente incarico il personale dovra far pervenire entro il termine indicato
dal Dirigente tutte le informazioni ed i risultati dell’attivita svolta fino alla data della revoca
medesima ed al personale amministrativo verra corrisposto un compenso commisurato
all’effettiva prestazione resa.

Art. 8
Trattamento dati

Ai sensi degli artt. 13-14 Regolamento UE 2016/679 i dati raccolti saranno trattati per le finalita
connesse all’espletamento del contratto. Per ulteriori informazioni circa il trattamento dei dati &
possibile consultare il sito web: https://www.divonasperi.edu.it/

Allegati

Il presente incarico & corredato da:
e curriculum vitae della figura incaricata;
e dichiarazione insussistenza cause incompatibilita.

Il Dirigente Scolastico

Dott.ssa Maria Chiara Grauso

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. 82/2005,
il quale sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa.
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